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Lettera del 
CEO
A chi ogni giorno lavora in ICAM, a chi è entrato da poco a farne parte e a chi continua 
a scegliere di costruire un percorso insieme a noi.

Il 2025 è stato un anno importante. Un anno in cui ICAM è cambiata sotto molti aspet-
ti, aprendosi a nuove esperienze, nuove competenze e nuove persone. Ma ogni evolu-
zione porta con sé una domanda fondamentale: come continuare a guardare avanti 
senza perdere ciò che ci rende riconoscibili? In un mondo che cambia rapidamente, 
fare impresa significa assumersi una responsabilità che va oltre i risultati. Significa 
lasciare un’impronta il più possibile ridotta sull’ambiente e sempre più significativa sul 
piano sociale, culturale ed etico. Significa progettare tecnologie capaci di generare 
efficienza e valore nel tempo, senza perdere attenzione verso le persone, i territori e le 
relazioni che costruiamo ogni giorno.

È dentro questo equilibrio, sempre più complesso e necessario, che nel momento di 
maggiore cambiamento abbiamo scelto di fermarci e guardarci allo specchio. Capire 
chi siamo diventati, quali valori continuano a guidarci e quale direzione vogliamo dare 
al nostro futuro. Perché non si può evolvere davvero senza radici solide, una visione 
condivisa e la capacità di leggere con lucidità il presente.

Questo Report nasce da qui. Racconta il nostro 2025 in ottica ESG attraverso dati, 
risultati e progetti concreti, ma soprattutto attraverso il modo con cui ogni giorno in-
terpretiamo il nostro lavoro: ascoltando, progettando, producendo e accompagnando 
nel tempo le aziende che scelgono ICAM.

Vi invito a leggerlo come il racconto concreto del percorso che ICAM sta costruendo 
giorno dopo giorno.

Roberto Bianco
CEO ICAM S.p.A.
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